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Zahlen, Daten, Fakten

Veriinderte Familienstrukturen, gestiegene Flexibilititsanforderungen in der Arbeitswelt und
anspruchsvolle Gleichstellungsziele brauchen ,moderne” Antworten in der Familienpolitik.

Geburtenhaufigkeit und Kinderzahl pro Frau

& Lebendgeborene & Gesamtfertilitatsrate
auf 1.000 Einwohner (Kinder pro Frau)
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Quelle: Statistik Austria (2012), AK, 0GB

Indikatoren zu Fertilitat, Geburtenentwicklung und Kinderzahl seit 1961

Durchschnittliches Fertilitatsalter
bei der Geburt des 1. Kindes
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37%- Geburtenrate (Lebendgeborene auf 1.000 Einwohner)

& Fertilitatsrate (Kinderzahl pro Frau, Durchschnitt)

O Durchschnittliches Fertilitatsalter (Jahre)
bei der Geburt des 1. Kindes

EheschlieBungen auf 1.000 Einwohner
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Ausgewahlte demografische Indikatoren des Jahres 2011 fiir die Bundeslander
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Im europdischen Vergleich erfolgreiche und fortschrittliche familienpolitische
Konzepte zeichnen sich durch ein breites und hochwertiges Angebor
an sozgialen Diensten aus. Sie ermoglichen vor allem Frauen,
ibre Potenziale und Qualifikationen besser am Arbeitsmarkt einzubringen und
wirken wachstumsfordernd,

Purer Zufall, dass bessere Kinderhetreuung & fairere Arbeitsmarktteilhabe zwischen den Geschlechtern familienfreundlichere Rahmenbedingungen sind?

Anteile nach tiblicherweise geleisteter Wochenarbeitszeit, Summe/Geschlecht = 100 %, Werte fiir 2010, OECD-Durchschnitt)
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Struktur der Ausgaben fiir Familienforderung im internationalen Vergleich

in Prozent des BIP, 2007 davon Anteil Geldleistungen Kinderbetreuung Steuerliche Férderung
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